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TOTAL 31 AGLOMERADOS 

 

Tasas I Trim. 09 IV Trim. 09 I Trim. 10
Var. 

Interanual

Var. 

Trimestral

Actividad 46,1 46,3 46,0 -0,1 -0,3
personas en miles 11.318 11.450 11.411 93 -39

Empleo 42,3 42,4 42,2 -0,1 -0,2
personas en miles 10.370 10.491 10.467 97 -24

Desocupación 8,4 8,4 8,3 -0,1 -0,1

personas en miles 948 959 944 -4 -15

Subocupación 9,1 10,3 9,2 0,1 -1,1
personas en miles 1.027 1179 1054 27 -125

- demandante 6,0 6,9 6,6 0,6 -0,3
personas en miles 677 790 756 79 -34

- no demandante 3,1 3,4 2,7 -0,4 -0,7

personas en miles 350 389 298 -52 -91

Fuente: EPH - INDEC

EPH-Total 31 Aglomerados

 
 

Analizando la totalidad de los 31 aglomerados relevados en el país, el desempleo se muestra 
relativamente estable, considerando que se estaría produciendo la salida del contexto 
recesivo que imperó desde fines del año 2008. Durante el último año, el desempleo a nivel 
nacional apenas se redujo en 0,1 puntos porcentuales, afectando al 8,3% de la población 
económicamente activa del país. Asimismo, se observó idéntica reducción respecto al 
trimestre anterior. En términos de personas, se observó la salida de apenas 4 mil personas 
de la condición desempleado, aunque cabe destacar que estamos comparando trimestres 
recesivos. Es decir, aún no se aprecian señales claras de una mejora del mercado laboral.  
 
En este sentido, el resto de las variables reflejan un mercado de trabajo con poca capacidad 
de creación de empleo. La tasa de empleo se ubicó en 42,2%, una reducción de 0,1 puntos 
respecto a un año atrás, aunque ello representaría la creación de cerca de 97 mil empleos, 
por lo que no se observa una destrucción neta de empleos. Sin embargo, la baja en la 
tasa de actividad (-0,1 puntos), que a su vez representó la entrada de cerca de 93 mil 
personas al mercado de trabajo en los últimos doce meses, explica el descenso del 
desempleo. Por otro lado, las variaciones trimestrales mostraron un mercado que 
mantiene un pobre dinamismo respecto a fines del año 2009, con pérdida de empleos 
(24.000 puestos), y  una salida de personas del mercado laboral. En este aspecto cabe 
señalar que comparamos un trimestre típicamente vacacional con otro que presenta un 
elevado nivel de actividad. 
 
De esta forma, a pesar de las negativas expectativas de la mayoría de los especialistas, de 
acuerdo al INDEC, el desempleo se mantuvo por debajo de los dos dígitos durante el año, 
a diferencia de gran parte de los países del globo, afectados fuertemente por la crisis 

LOS MERCADOS LABORALES PROVINCIALES 
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internacional. Cabe resaltar que las mejores expectativas para el año 2010 hacen pensar en 
una mejora de los indicadores laborales.  
 
Con respecto a los planes sociales, el establecimiento de la Asignación Especial por Hijo 
implicó una disminución de los beneficiarios del Plan Jefes y Jefas de Hogar, por el 
traspaso hacia el nuevo programa, el cual no toma en  cuenta la contraprestación laboral y 
no está destinado directamente a los desempleados, por lo cual no modifica las tasas 
laborales relevadas. 
 
La población subocupada, es decir, la población que trabaja menos de 35 horas semanales y 
está dispuesta a trabajar más horas, registró un escaso dinamismo durante el último año, 
incrementándose en 0,1 puntos, debido principalmente a la subocupación demandante (0,6 
puntos), es decir, que busca activamente otra ocupación, dando claras señales de la 
complicada situación del mercado laboral. Sin embargo, en términos trimestrales se observa 
una caída en la subocupación, principalmente la no demandante, aunque los que demandan 
mayor trabajo también se redujeron.  
 
El primer trimestre del corriente año mostró un comportamiento preocupante en algunas 
importantes regiones a nivel nacional. La desocupación en Cuyo mostró un alza de 0,4 
puntos en forma interanual, impulsada por el aumento del desempleo en Gran San Juan 
(+1,3 puntos) y Gran Mendoza (+0,2%). Pero la región más afectada es la Pampeana, 
que al igual que el Gran Buenos Aires no mostró cambios en relación a un año 
atrás. En esta región se aprecia fuertes alzas en los aglomerados de Concordia (+3,1 
puntos), Gran La Plata (+2,5 puntos) y Río Cuarto (+2,2 puntos). En el sur del país, 
el desempleo en Neuquén creció en 1,8 puntos y en Ushuaia en 1,0 puntos, lo cual 
mantuvo relativamente estable el desempleo en la región Patagónica, a pesar de la baja en 
2,5 puntos de Rawson y Viedma. En el norte del país, la población desempleada 
descendió, por el fuerte descenso en Posadas (-4,2 puntos) y Gran Tucumán (-3,1 
puntos). 
 
De los cinco aglomerados con mayor desempleo, tres pertenecen a la región 
Pampeana (Gran Rosario, Concordia y Gran La Plata) y dos a la región Noroeste 
(Salta y Gran Catamarca).   
 
 

Aglomerados
Tasa 

Desocupación

Tasa 

Subocupados 

Demandantes

Pob. con Problemas 

de Empleo

Var. 

Interanual    -

absoluta- 

Gran Santa Fe 9,6 9,4 19,0 -1,6

Gran Rosario 10,8 8,3 19,1 2,6

Total Aglomerados 8,3 6,6 14,9 0,5

Fuente: EPH-INDEC

I Trimestre 2010

Población con Problemas de Empleo

 
 
Asimismo, podemos analizar la población con problemas de empleo, entre las que  
incluimos a los desempleados y los subocupados demandantes, ya que los mismos se 
encuentran en la búsqueda de una ocupación o desean trabajar más horas. El cuadro 
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muestra que las personas con problemas de empleo alcanzan al 14,9% de la población 
económicamente activa del país, lo cual presenta un alza de 0,5 puntos durante el último 
año. La explicación radica fundamentalmente en el contexto recesivo tanto a nivel nacional 
como internacional. Cabe recordar que estamos comparando con el primer trimestre del 
año 2009, medición muy afectada por la marcada caída del nivel de actividad. 
 

 

GRAN SANTA FE 
 

Tasas I Trim. 09 IV Trim. 09 I Trim. 10
Var. 

Interanual

Var. 

Trimestral

Actividad 42,9 44,2 45,4 2,5 1,2
personas en miles 214 222 229 15 7

Empleo 37,8 40,8 41,1 3,3 0,3
personas en miles 189 205 207 18 2

Desocupación 11,9 7,5 9,6 -2,3 2,1

personas en miles 26 17 22 -4 5

Subocupación 9,4 14,7 11,3 1,9 -3,4
personas en miles 20 33 26 6 -7

- demandante 8,7 12,6 9,4 0,7 -3,2
personas en miles 19 28 22 3 -7

- no demandante 0,6 2,1 1,8 1,2 -0,3

personas en miles 1 5 4 3 0

Fuente: EPH - INDEC

EPH-Gran Santa Fe

 
 
Durante el primer trimestre del presente año, la situación observada durante el año pasado 
en el aglomerado Gran Santa Fe se alteró completamente. El mercado laboral registró un 
incremento de 2,5 puntos porcentuales, lo que representa la incorporación de 15 mil 
personas, lo que ubicó a la tasa de actividad en el 45,4%, la mayor participación observada 
en los últimos años. Si bien el primer trimestre del año por lo general es el menor en 
términos de empleo en este aglomerado, una variación del empleo de 3,3 puntos implicó la 
creación de 18.000 
puestos en un año, 
llevando también la tasa 
de empleo al mayor 
nivel de los últimos 
tiempos. Este fuerte 
aumento de la 
ocupación compensó el 
alza de la tasa de 
actividad, lo cual marcó 
el descenso del 
desempleo.  
 
Como comentáramos 
en informes anteriores, 
el desempleo ha 
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experimentado una alta volatilidad en el Gran Santa Fe, que se relaciona con los amplios 
movimientos que ha mostrado la tasa de empleo y la tasa de actividad, en especial durante 
el año 2008.  
 
La tasa de desocupación cayó 2,3 puntos en términos interanuales, aunque subió 5,5 puntos 
en forma trimestral. Lo llamativo de la situación es que esto implicó que Santa Fe salga de 
entre los aglomerados con mayor desempleo del país, y registre una tasa de desocupación 
de un dígito.  
 
Sin embargo, los subocupados (personas que trabajan menos de 35 horas semanales) 
presentaron un crecimiento de 1,9 puntos, explicado principalmente por el incremento en 
la subocupación no demandante (1,2 puntos), es decir, que no busca trabajo más allá del 
que dispone actualmente.  
 
Estos guarismos reflejan como las personas con problemas de empleo (desocupados y 
subocupados demandantes) presentan un incremento de 1,6 puntos en comparación con el 
primer trimestre del año 2009, alcanzando al 19,0% de la población activa, alrededor de 4,0 
puntos por encima del promedio nacional, aunque en valores similares al del Gran Rosario.  
 
 

GRAN ROSARIO 

 

Tasas I Trim. 09 IV Trim. 09 I Trim. 10
Var. 

Interanual

Var. 

Trimestral

Actividad 48,1 46,4 48,2 0,1 1,8
personas en miles 600 582 606 6 24

Empleo 42,9 41,5 43 0,1 1,5
personas en miles 535 521 541 6 20

Desocupación 10,8 10,6 10,8 0,0 0,2

personas en miles 65 62 66 1 4

Subocupación 8,3 9,1 11,1 2,8 2,0
personas en miles 50 53 68 18 15

- demandante 5,7 5,3 8,3 2,6 3,0
personas en miles 34 31 51 17 20

- no demandante 2,6 3,8 2,8 0,2 -1,0

personas en miles 16 22 17 1 -5

Fuente: EPH - INDEC

EPH-Gran Rosario

 

 

Los datos del aglomerado Gran Rosario muestran para el primer trimestre del 2010 una 
tasa de desempleo del 10,8%, nivel similar al registrado a lo largo del año 2007. De esta 
manera, en los últimos doce meses no se observó variación alguna en la desocupación, lo 
cual asemeja el comportamiento al registrado a nivel nacional. 
 
Más  importante aún, en relación al trimestre anterior, el desempleo tampoco presenta 
mayores modificaciones.  
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En cuanto al empleo, se crearon cerca de 6.000 nuevos puestos el último año, lo que 
implica que se aprecia una cierta estabilidad también en el nivel de ocupados, lo que ha 
repercutido, manteniéndose sin cambios la tasa de actividad, en relación al primer trimestre 
del año 2009. Cabe recordar que las comparaciones las realizamos con uno de los 
trimestres más afectados por la crisis internacional, tal cual se expresa previamente.  
 
Sin embargo, respecto al trimestre anterior se observan alzas marcadas, tanto en la 
incorporación de personas al mercado laboral como en la creación de empleo. En este 
sentido, la tasa de actividad presenta una suba de 1,8 puntos, lo que representa la 
incorporación al mercado de cerca de 24.000 personas en los últimos tres meses. Mientras, 
la tasa de empleo se incrementó en 1,5 puntos. Esto permitió mantener relativamente 
constante el nivel de desocupación.  
 
De esta forma, a diferencia de trimestres anteriores donde se evidenciaba la destrucción de 
empleo, el último relevamiento arroja cifras positivas, reflejando la percepción generalizada 
de una recuperación del nivel de actividad. A pesar de ello, el Gran Rosario, se ubica 
segundo en términos de tasa de desocupación, por detrás del aglomerado Salta, que mostró 
un fuerte salto en el desempleo.  
 

Con respecto a la 
tasa de 
subocupación, la 
misma se 
incrementó en 2,8 
puntos, lo que 

representa 
alrededor de 18.000 
personas, aunque el 
punto preocupante 
es que el aumento 
(cerca de 17.000 
personas) se dio en 
la subocupación 
demandante, ya que 
los subocupados no 
demandantes se 

incrementaron en apenas 1.000 personas.  
 
Bajo este contexto, se ha registrado un marcado incremento de 2,6 puntos en los 
trabajadores con problemas de empleo en este trimestre, lo que implica un fuerte cambio 
de tendencia respecto a lo observado en las últimas mediciones, estando alcanzada el 19,1% 
de la población de este aglomerado. En este caso, el alza se explica principalmente por el 
incremento de la subocupación. Sin embargo, se observa que ambos aglomerados 
provinciales atraviesan problemas similares, con un porcentaje de personas con problemas 
de empleo marcadamente superior al promedio nacional.  
 
Otros indicadores, como el Índice de Demanda Laboral reflejan claramente la fuerte caída 
de los pedidos de trabajadores en este aglomerado.  
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Durante 
diciembre del 
2009 la demanda 
laboral cayó en el 
Gran Rosario un 
17,2% interanual, 
acumulando 
durante el 2009 
una retracción 
del 37,9%. 
Durante los 
primeros meses 
del corriente año, 
la demanda 
laboral presenta 
un cambio de tendencia, mostrando subas importantes. En términos interanuales se registra 
un alza del 30,0% en abril, mientras que el promedio anual presenta un incremento del 
6,4%. A pesar de ello, todavía no recuperó los niveles del año 2005. 
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Por otro lado, los datos de la Encuesta de Indicadores Laborales muestran para el Gran 
Rosario una recuperación del empleo, aunque aún leve. De hecho, las cifras interanuales 
muestran una caída del 0,3%, la única entre los aglomerados relevados (Gran Córdoba, 
Gran Mendoza y Gran Buenos Aires). 
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El comercio y la industria son las dos ramas que han mostrado variaciones positivas en 
relación al primer trimestre del año 2009, con subas del 1,9% y del 1,0%. La construcción, 
por otro lado, aunque registró la mayor suba durante el primer trimestre de este año, aún se 
encuentra un 1,7% por debajo del índice del primer trimestre del 2009. Los servicios, 
principalmente los financieros, todavía se mantienen en terreno negativo.  
 
Los datos parecen señalar que lo peor de la crisis ya pasó, y que los mercados 
laborales provinciales deberían mejorar en el corriente año. Sin embargo, los hechos 
preocupantes son el bajo dinamismo del mercado rosarino, lo que podría implicar 
una salida de la recesión más lenta, y la alta volatilidad del mercado laboral del 
Gran Santa Fe. 
 


